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Appendix 

BẢO CÁO TÌNH HÌNH QUẢN TRỊ CÔNG TY 
REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE 

(Ban hành kèm theo Thông tư số 96/2020/TT-BTC ngày 16 tháng 11 năm 2020 của Bộ trưởng 

Bộ Tài chính) - 
(Promnulgated with the Circular No 96:2020)“TT-BTC on November 16, 2021) oƒthe AÃinister øƒ Finance) 

CÔNG TY CP VẬN CHUYÊN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
SÀI GÒN TOURIST ộc lập - lự do - Hạnh p 

——— THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM 
Independence - Freedom — Happiness 

Số: 02/2022/BC-STT Tp. HCM, ngày 13 tháng 01 năm 2022 

No:02/2022/BC-STT HCM, Jdan 13", 2022 

BÁO CÁO 
Tình hình quản trị công ty 

REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE 

(6 tháng cuối năm 2021) 
(last 6 montht øƒ year 2021) 

Kính gửi: _- Ủy ban chứng khoán Nhà nước; 

- Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội. 

To: — - The State Securities COnUnission; 

- Ha Noi Stock Fxchange. 

- Tên công ty/Name of company: CÔNG TY CỎ PHÀN VẬN CHUYÊN SÀI GÒN TOURIST/ $4/GONTOURIST 
TRANSPORTATION CORPORATION 

- Địa chỉ trụ sở chính/⁄4dress of headoffice: 25 Pasteur, phường Nguyễn Thái Bình, Quận 1, Tp. Hồ Chí Minh/ 25 Pastuer. 

Nguyen Thai Bình Ward, District !, HCM City 

- Điện thoại/7efe2honc: 028.38212320 Fax: Email: 

- Vốn điều //Charter cajpirai: 80.000.000.000 VNĐ (Bằng chữ: Tám mươi tỷ đồng/ !n word: Eighty billions) 

- Mã chứng khoán/Sfoc# swnbol: STT 

- Mô hình quản trị công ty/Goveruance modlel: 

+ Đại hội đồng cổ đông, Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát và Tổng Giám đốc/Giám đốc /Œeneral Meeting oƒ Shareholders, 
Board oƒ Managemem, Board 0ƒ Supervisors, General Director and Diector. 

- Về việc thực hiện chức năng kiểm toán nội bộ: Đã thực hiện/ Chưa thực hiện/The ¿mplemertation oƒ internal audit: 
Implemented/ Not yet imjplemented.: Chưa thực hiện./ Not vet impolemented 

I. Hoạt động của Đại hội đồng cỗ đông ⁄Activiies øƒ the General Meeting oƒ Shareholders 

Thông tin về các cuộc họp và Nghị quyết/Quyết định của Đại hội đồng cổ đông (bao gồm cả các Nghị quyết của Đại hội 
đồng cổ đông được thông qua dưới hình thức lấy ý kiến bằng văn bản)/lIn/brmation on mectings, resolutions and decisions oƒ` 

the Generdl Meetling oƒ Shareholders (including the resolutions ofthe General Meeting oƒ Shareholders approved in the form 

OƒWP'iI€I! 0Dinions): 
  

  

    

St Số Nghị quyếQuyết Ngày Nội dung 
No. định Resolution/Decision No. Dafe Content 

01/2021/NQ-ĐHĐCĐ 29/10/2021 Thông qua các nội dung tại cuộc họp 
01 ĐHĐCĐ/ .Ipprove the conteHrš 0ƒthe 

General Meeting of Shareholders 
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II. Hội đồng quản trị (Báo cáo năm)/ Hoerd oƒ Managemtet (Semiannural röp0r(/40tHd rep0Ff)- 

I.. Thông tin về thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT) ro dboiM the mehtbers 0ƒ the Iodrdl 0ƒ ManagelieH: 

  

Chức vụ/ osition (thành Ngày bắt đầu/không còn là thành viên HĐQT/ HĐQT độc lập 

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

viên IIĐQT độc lập, Tho dđate becomine/ceasug to be the inembet 0ƒ the odrd of Thánh viên TVHĐỌT không điều The dete becoMiHg/ceds lí em ˆ ⁄ 

St HDQT/ ?oœrd o£ hành)) lndependent Í 

Ào. ÀfqHdgeinent mombers Qƒthe Board 0ƒ £ : í 
members Mldandgememt, Non- Ngày bổ nhiệm Ngày miễn nhiệm 

execufive members o/ the „ ị ; lxpyeesyÏ 
flonyd 0Í Maitigeidnil] Date ofappointnent Date 0ƒ dismissa 

Ông Ryotaro 
Ohtake ñ tỉ In TH DỊ TỦ 28/04/2015 

Aúr. Ñvotaro Chairman o/the Board 

Ohtake 

Ông Kakazu 

3hogo Phó chủ tịch HĐQT/ Iice 
2 Äÿh,KHiknh Chairian oƒthe Board HỮU NAM bộ 

Shogo 

Ông . 
Shimabukuro Thành viên HĐQT không 

3 Yoshinori điêu Hà Non-exeCidive 06/05/2016 
¬ meiubers 0ƒ the Đoard oƒ 

Afr. Shinuabuhuro Manageient 
Yoshinori 

Ông Đỉnh Quang Ì Thành viên HĐQT không 
4 Phước Thanh điều hành/ Noi-executive 28/04/2015 

Afr. Dinh Quang mermbers Qƒthe Board aƒ 
Phuữe Thanh. ÀÍqIIgenicnt 

Ông: Ông 
Nguyễn Văn Thành viên HĐQT không 

Hồn điêu hành / Non-executive 
s 8 . members 0ƒ'the Board oŸ BA PHẬP DỊ 

Aír. Nguyen Fan Àlanageinen! 
Hong 

2. Các cuộc họp HĐQT/A/eetings ofthe Board oƒ MaIidgermenr: 

Thành viên Số buổi họp HĐQT tham 
HĐQT/ 8ozrd. dự ; lệ St dƑ ¬ Tỷ lệ tham dự họp/ Lý do không tham dự 

umber 0ƒ meetings „ 
Ào. Mlqnageient attended by Board oƒ JREHOHREPHEU U10 222. 

Iember Management 

Ông Ryotaro 

Ị Ohtake 15 93.75% Lý do cá nhân / Personal 

Nfr. lvotaro ' ?¿qš0H5 

Olutake 

Ông Kakazu 
Shogo 

2 16 100% 
Afr. Kukqzu 

Shogo 

Ông lớ 
3 Shimabukuro 9375% Lý do cá nhân / Pe“sonai 

Yoshinori Ỳ P€eaSONs 

Àfr.         
   



  

  

  Nhìmahutkwro 

Yoxhimori 

  
Ông Nguyễn 

Văn Hồng Lý do cá nhân / Personal 

4 3 31,25% reasOHS 
Mr. Xeuyen 

Fan Ilong 

  
Ông Định 

Quang Phước 

Thanh 
5 31,25% Lý do cá nhân / Personal 

5 
25% 

' 

ĐẮT. DI 
r€êqSOnS 

Quang Phuoe 

Thanh           
  3. Hoạt động giám sát của HĐQT đối với Ban Giám đốc/Spervising the Board oƒ Management by the Board oƒ Direciors: 

4. Hoạt động của các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị (nếu có)⁄⁄1etivities oƒthe Board aƒ Manageinem subcoinmitees ({ƒ 

am): Không/ No 

5. Các Nghị quyếU/Quyết định của Hội đồng quản trị (Báo cáo năm)/Resoludions/Decisions oƒ the Board oƒ Maiiagemeni 
(Semi-annudl repDort/annual reDott): 

  § § An Tỷ lệ thông 
St N Số Nghị quyếU Quyết Ngày Nội dung An 

L " định /8esoiution/Decision No. Dare Coniieni 

Approval rate 

  Thông qua việc tổ chức _ 
ĐHĐCPĐ thường niên 2021 lân 

thứ ba vào ngày 12/8/2021 

-Ipproving the third 2021 3/5 
Annual General Xfeeting of 
Sharehoklers on 1ueust 12, 

2021 

l 07/2021/NQ/STT-HĐQT 20/7/2021 

  Thông qua việc dự kiến tổ chức 
cuộc họp ĐHĐCPĐ bât thường 
lần 1 năm 2021 bằng hình thức 
lây ý kiên cô đông băng văn bản 
vào thời gian dự kiến là ngày 

31/8/2021 
2 08/2021/NQ/STT-HĐQT 22/7/2021 

Approving the iended 
organization ö/ the lst dd hoc 
GAMS in 2021 in the ƒortm ðoƑ) 

Collecling written opinions 0 
shareholders dt the intended 

đateoƒf ugust 31, 2021 

3/5 

  Thông qua các vấn đề thuộc 
thâm quyên ĐHĐCĐ 

3 02/202 1/NQ/STT-HĐQT 06/8/2021 -lpproving issues tđer the 35 
qauthorif0 Qƒ the Qeneral 
Afeeting o/Shareholders 

  4 10/2021/NQ/STT-HĐQT 26/8/2021       Tổ chức ĐHĐCĐ thường niên 3/5     
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°
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2021 

Orgami=ing the (Inmuol General 

VWfeerimg öƒ Sharchuklerx 1 

2011 

  

14/10/2021 

Thông qua các vấn đẻ liên quan 
đến công tác chuân bị cho việc 

tô chức ĐHĐCĐ thương niên 
201 

/Äpnproving issues relatedl to the 

prejarution for the organi=útion 

O/ the «lnnudl Oenerdl Afccting 

Ø/ Shareholders im" 3021 

3/5 

  

09/11/2021 

Thông qua nội dung phiếu lây ý 
kiến cổ đông băng văn bản và 

các phụ lục đính kèm và các vân 

đề thuộc thắm quyền ĐHĐCĐ 

Approving the content of the 
wzitten xhureholder% opinion 

Jorm and the qtached 
dppellices dd the issues wnđer 

the authoritv 0fthe General 
Aoeting of Shareholders. 

3/5 

  

18/11/2021 

Thông qua việc sự kiến tổ chức 
cuộc họp ĐHĐCP bắt thường 
lần 2 năm 2021 bảng hình thức 
lầy ý kiến cổ đông băng văn bản 

vào thời gian dự kiên là 
31/12/2021 

-Ipproving the intended 
organization @ƒthe 1st aqđ hoe 
OAfS in 202] im the form ðƒ` 

collecting writeh oDinions 0ƒ 
shureholders dt the intended 
date of Decembcr 31, 2021 

3/5 

    

5 11/2021/NQ/STT-HĐQT 

6 12/2021/NQ/STT-HĐQT 

7 13/2021/NQ/STT-HĐQT 

8 14/2021/NQ/STT-HĐQT   02/12/2021   Thông qua các vấn đề thuộc 

thâm quyên ĐHĐCĐ 

Tăng vốn điều lệ và phương án 
sử dụng vôn từ đợt chào bán 

2ÍDp)roving Issues under the 
authoriIv Qfthe (eneral 
Afceting of Shurcholdlera 

lncreusing charter capktal and 
Đlanhing ro use capial fiom the 

o/cring     3/5     

III. Ban kiểm soát/ Úy ban Kiếm toán (Báo cáo năm)/Boardl øƒ.Supervisors⁄4udit Conunittee (Semi-annual report'annual 

P@POFf): 

1. Thông tin về thành viên Ban Kiểm soát (BKS)/Ủy ban Kiểm toán/ /n/0medion aboul meniber's 0ƒ Bourd of SupcFviors or 

Audit CommiHee: 

  

  

  

Thành viên BKS/ Ngày bắt đầu/không còn là thành viên 
Ủy ban Kiểm toán BK#%/Ủ Kiễ 

St HIẾN TH Chức vụ buốc LRNGUNAG Trình độ chuyên môn 

: Alembets oƒ Bourd " The dte becoming/ceoasing to be the l 
Ào. ñ ` Pos 2 n 

: Oƒ .SH)CFViSOFS ay/Hen meinber oƒ the Boatdl 0ƒ YuJeFrVisors: SAHHNNEEHIDD 

AIudit Conunittee Audit Cominittee 

Bà Nguy Thú Trưởng BKS/ 
Soi 28/04/2015   Hưad ð/ 

AH2GPVOP 
Phượng       
   



  

Thành viên BKS/ 

Ủy ban Kiểm toán 
Ngày bắt đầu/không còn là thành viên 

BKS/ Ủy ban Kiểm toán 

  

  

  

Su Chức vụ Trình độ chuyên môn 

N Vembers gí Đoard Thơm The dete becoming ceasiig to be the Oualification 

O/ SHJ2CPVENOEA meinber ofthe Board 6ƒ Su)CFVISOFS 

.{udir Coiniitee -ludit Conimittee 

W4 Noớut ma: Board 

Phuong 

ng Thành viên 

Bả Thái Hồng Vân | BKS/#/emibasr Cử nhân Ngoại ngữ/ 8achclor 
2 Ví. 7hai Hong 0ƒ the 28/04/2015 Lorei / 2 Mb. Th Ợ Sperisory 0ƒ Foreign Lungidges 

lan b NIÊN 
Board 

Bà Vũ Hương Thành viên 

Giang BKS /Àfe£mber 

3 . of the 28/04/2015 
AíS. "g Huong Ñupervisorv 

Giang Board         

2. Cuộc họp của BKS/ Ủy ban Kiểm toán/Afeetings oƒ Board of Supervisors or Audit Conunilfee 
  

Thành viên 

  

  

    
BKS/ Ủy ban ¬ 

Kiểm Sô buôi họp 

Stt toán À/embers tham | Tỷ lệtham dựhọp | Tỷ lệ biểu quyết Lý do không tham dự họp 
ng 0ƒ Board of dự Äưmber oƒ đồ 1m ¿ Đp gỗ ^o. ŠiiBaPiiqgfe! meetings 4|ttendance rate Voting rate Âeqsons (or absence 

qHended 
Audi 

Committee 

Bà Vũ Hương 

Giang 
l 

A%s. Ưu Huong 

Giang 

Bà Ngụy Thúy 
Phượng Đã có đơn từ nhiệm ngày 

2 ¬ 09/06/2017 /.1readv has 

AW. \gưạ Thủy resignation on Jụune 9%, 2017 
Phuong 

Thái Hồng Vân Đã có đơn từ nhiệm ngày 
3 01/08/2016 Aredch: lias   Ví. Thai Hong 

Lm         resigndtion on Auguat P2016     

3. Hoạt động giám sát của BKS/ Ủy ban Kiểm toán đối với HĐQT, Ban Giám đốc điều hành và cổ đông/ Supervisory 

activities of the Supervisory Board / .ludit Comnitee Jor the Board oƑÀIanagemem, Execwtive Board and shareholders: Bạn 

kiêm soát không tham dự các cuộc họp HĐQT. The Su»ervisorv Board not atIend BOA meetings 

4. Sự phối hợp hoạt động giữa BKS/ Ủy ban Kiểm toán đối với hoạt động của HĐQT, Ban Giám đốc điều hành và các cán bộ 
quản lý khác / 7he coordinetion of activities benveen the Supervisorw Board £ ludit ConnniHee for the activities oƒ the Board 

9ƒ .\anagemem, the Executive Board and other managers. Trong năm 2020, BKS không có bất kỳ một sự phối hợp hoạt 

động nào với HĐQT, Ban giám đốc điều hành và các cán bộ quản lý khác./ In 2020, the Supervisory Board does not have an" 
operational coordination with the Board oƒ Managemem, the Executive Board and other management stqƒ'` 

5. Hoạt động khác của BKS/ Ủy ban Kiểm toán (nếu có)⁄/ Q/her aetivities 6/the Board of Supervisors and -Ludit ConnniHee 

từ any)' Không cóớ/ No. 

 



IV, Bạn điều hành/Board ðƒ£ Evecwive 
  

Ngày bồ nhiệm/ miễn 
nhiệm thành viên Ban 

  

  

STT Thành viên Ban điều Ngày tháng năm Trình độ chuyên môn điều hành/ 
hành/\fembers o/ Board 0ƒ sinh 

\ớ, Fccitive SP, Queaflijfication [tt 0ƒ (1102 H1M011 

l AE TỰ TRHRU clịvntsvdtf 0ƒ nembers ðƒ 

the Jodrdf ðƒ ÍvccWUAt 

Ông Kakazu Shogo ì ¡nh tế ty Ị HỆ tS8 B Cử nhân Kinh tê/ St helo! 03/9/2014 

Mr. Nakaztt Sogo 0ƒ kconomics 

XL sxovitS#.d0cẽ Bỏ nhiệm: 05/02/2021 
: Ông Trần Đức Tân Xuân Cơ khí chế tạo/   A##,ằÔ Tran luc lan Xuan     Mechanical engineering Appointment: Febuary 

05, 202i     

V. Kế toán trưởng/Chief Aceountant 
  

    
Họ và tên Ngày tháng năm sinh Trình độ chuyên môn nghiệp vụ Ngày bổ nhiệm/ miễn nhiệm 

Name ĐDate o/'bình ProJessional qualjìcations DưIe 0fappointmen disimissal 

Bà Nguyễn Thị 

Phương Thảo 

Àús. Xgroen Tà 

Phuong Thao     
Kế toán/ Accountam 

  
6/11/2018 

  

  

VỊ. Đào tạo về quản trị công Ø⁄Training cOurSeš 01 C0FrpOrdfe g0verndrice: 

Các khóa đào tạo về quản trị công ty mà các thành viên HĐQT, thành viên BKS, Giám đốc (Tổng Giám đốc) điều hành, các 
cán bộ quản lý khác và Thư ký công ty đã tham gia theo quy định về quản trị công ty/T”qiniHg cOurseS 0n CofDordfte 

g&overnance were involved by memtbers 0ƒ Board of Managememt, the Board oƒSupervisors, Director (General Diector). 

Other' managers qnd secretaries i1 accordance with regulations on corporate governance: Không/ No 

VỊI. Danh sách về người có liên quan của công ty đại chúng (Báo cáo năm) và giao dịch của người có liên quan của 

công ty với chính Công ty/The list oƒ aƒƒiliated persons oƒ the public company (Seni-annual reporVanntual repor1) and 

transactions 0ƒ qƒJIliated personns øƒ the Company) 

1. Danh sách về người có liên quan của công ty/7he 1ist oƒ aØliated persons oƒthe Compan)? 

  

  

sg củ Thời B 
Tài Số Giây Thời điểm điểm Môi 

THÊ NSH*% | p dị | bắtđầula | không ÿ0SHS 
Tên tổ giao dịch | Chức vụ tại ngày lê Ẩh) đ ng còn là liên 

; : ; người có ä 
ST chức/cá chứng | côngty(nếu | cấp, nơi _ M liên người có | I4 quan với 
T nhân Xzme | khoán(nÊ | có) Posirion cấp MS = quan Time liên nh công ty/ 

Hh ẹ eo u = s m m vớt Hà Z liên ofsiaring | quan Từn mm mm 

: SeCurilies , : : hệ ,1ddes eøƒ ionship 
widual trading đ"ÿ) iSSuG, $ Kệ be ending to 1pữliie 

4CC0U" piqii 9f A84 be Compan 
(iim)) iS§ue (0E EIOH qìliatead 5 

DCrSon 

Ông 

Ryotaro Chủ tịch 

Ohtake HĐQT? 10/10/201 
A#r Chairmel @ƒ 4 

là do BOAf 

€JÍHdÂ                     

  

 



  

  

  

  

  

  

  

  

          

Ông 

Rakazu Phó chủ tịch 
3 Shogo HĐQT/ !ice 10/10/201 

\ C haiPiuan of 4 

KqaẢd=t BOM 

Nhowo 

Ông Đinh 

Quang 

Phước Thành viên 

Thanh HĐQT/ 
3 28/4/2015 

\í,. Jinh Aeimber 0Ÿ 

Quang BOM 

Phuoe 

Thanh 

Ông 

Nguyễn Thành viên 
Văn Hồng HĐQT/ 

4 07/2014 
Afr. Afember oƒ 

.VØta:en BOÀI 

Lan Hong 

Ông 

Shimabukr 

o Thành viên 

Yoshinori HĐQT/ 06/05/201 
5 

lưu. Afember oƒ` 6 

AhimabuRr BOM 

Ø 

Yoxhimori 

Bà Ngụy 
Thúy Trưởng BKS/ 

Phượn b : 6 ˆ Him 28/4/2015 
Afs, Ngit) SM@P'ViSOr) 

Thuy Board 

Phuong 

` Thành viên 
Ông Thái BKS/ 

Hồng Vân Alember' of " E AIember' 0ƒ 28/4/2015 

lưt Thai thơ 
Piạng Eqh XSMẴCFViSOTV 

Bourd 

Bà Vũ Thành viên 
Hương BKS/ 
Giang Vember of 8 vàn, ẹ 28/4/2015 
Afs. lụ tHỂ 
lluong SuicrisoIrv 

Giung Board 

# Kế toán 6/11/2018 
Bà Nguyên trường3 

9 Thị n 17/10/201 
Người công 

Phương §       bồ thông tin/           

 



  

  

  

  

  

  

      Shogo is the 

Legal 

ÑepresoIfatlv 

e and Mứ. 

Ryotaro 

Qhtuke is the 

Chairman oŸ` 

BOM               

Thảo Chief 
| 

ÍCCOHHAINE + 
| 

hh InƒOrmation 

Nh điscloxure 
tủ 

| 

Phuong 
| 

Thao 

Chủ tịch 
HĐQT 

Ryotaro 
Ohtake là Đại 

ô diện pháp 

z '#r : luật Công ty 

nh ChaiPman 

M bi lyotaro 

CoipgiaHo QOlitake ¡š the 

ñ Legal 
RepreseHfativ 

e 0ƒthe 

Company 

TV HĐQT 

Kakazu 

Công ty SH chủ 
sở hữu 

l§ thông Äfember oƒ 
the Board oƒ 

TA O BẠN manageInent 

Hào Quang Kakazu 
Shogo ¡is the 

OWHeP 

Ông Kakazu 

Shogo là 

Người đại 

diện theo 

pháp luật và 

ông Ryotaro 

Ohtake là 

Chủ tịch 
Công ty HĐQT 

12 CP PGT 

Holdings Afr. Kakazu   
  

Ghỉ chứ/Note: só Giáy NSH*: số CMND/Hộ chiếu (đối với cá nhân) hoặc Số Giáy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp, Giáy 
phép hoạt động hoặc giấy tờ pháp lý tương đương (đối với tổ chức)/NSH No.: 1D card No.£Passport No. (1s for individuals) 

ð£ Business Registration Certjicute Noó., License on QĐerations or equivdlent legal documents (Á$ /or organisations). 

2. Giao dịch giữa công ty với người có liên quan của công ty; hoặc giữa công ty với cỗ đông lớn, người nội bộ, người có liên 

quan của người nội bộ/ ?7ansdúctions between the Comipany and its qfJfìliated persons or benveen the CompdnV dnd ÌtS major 

sharehollers, internal persons and qƒ]iliated persons. Không có / No 

  

ST 
T 

À, 

  

Tên tô 

chức/cá 

nhân 

Nưie 0ˆ 

(012dH1Z(110n   

Mối quan hệ 
liên quan với 

công 

ty /#eŒlationshi 

Ð with the   

Số Giấy 
NSH", 

ngày 

cấp, nơi 

cấp NS   

Địa chỉ trụ 

sở chính/ 

Địa chỉ 

liên 

hệ ;ldkies   

Thời điểm 
giao dịch 

với công 

ty Tìme oƒ 

traHsaction   

Số Nghị quyết/ 
Quyết định của 

ĐHĐCĐ/ 

HĐQT... thông 

qua (nếu có, nêu   

Nội dung, số 
lượng, tông 

giá trị giao 

địch/ C omtemt, 

quantitY, toral   

Ghi 

chú 

of 

  
 



  

  

ặ ï § à n wdlite 
máiwidual Comant' NNö.* 4 4 wítlt the rõ ngày ba 

ckttC Oƒ Compan" hành) /#csoutio Ø£ transacti2 

lgswe Ho. 0P H 

plqce 0Ÿ Decivion Áo. 

iSSUC dpprovedl by 

Œeneral 

Mceting 0ƒ 

Shareholders“ 

Board of 

ÁMlandgermem (j 

an, specijyÌing 

đe 0ƒ iSsuC) 

  

I                     
Ghi chứ/Note: số Giấy NSH*: số CMND/ Hộ chiếu (đối với cá nhân) hoặc số Giáy chứng nhận đăng ký doanh nghiệp, Ti 

phép hoạt động hoặc giấy tờ pháp lý tương đương (đối với tổ chức)/NSH No.: ID card No./Passport No. (4s J5” jWffiiR t/e1l) 

or Business Regisration Certjfìeate No., License on operations or' equivalem legal documents (1s (or organisations). 

šŠ 3# QÄ: „V2 X3: + ^° A*tLA = ^ ^ % èn 

3. Giao dịch giữa người nội bộ công ty, người có liên quan của người nội bộ với công ty con, công ty do — _— quy 

kiểm soáf/ 1ransaction benreen imernal persons 6fthe Comipany, qjJiliuted persons of imterndl persoris andl the CotmJdn)' š 

subsidiaries in which the Companv tdkes coitrolling power. Không có/ Nó 
  

  
                          

Tên công 

Số ty con, 

CMND/ công ty 
Hộ do Nội dung, 

chiếu, ch “hi số lượng, 

hệ với : ngà nã sả tông giá trị 
: Cua cv XỨ! Í Chức vụ tại Hàn! Địa quyền điêm gião 

Sư Người thực người nội Dư: cập, nơi : dã - ` Ghi 

lên gi ộ Rhng | *Ị DU" GIẾI ấp J7 chỉ | kiếm soát : dịch Con . . hiện giao bộ /È¿Í‹i2nx ion dt the câp /D dịch im Ị chữ 'ø 

â dịch ?rasact híp with Iisred card No. | Addre | Name df . eHI, Đe 

ồ ÌOH eXeCio" Umecrnal ừmpamy “Passpor $§ subsidiar Ì' transgaeii quantity, 

Đ€FrSOHS ĐH Lo. iöf'ØP 88 total value 

date ƒ Comppanie 9ƒ bà 
iSSuG, s which transqction \ 

place oŸ the 

lssue Compdny à 
comtrol \ 

„Ï 

⁄ 
4. Giao dịch giữa công ty với các đối tượng khác/7zansactions benveen the ( 'ompany and other objects: Không/ No 

4.1. Giao dịch giữa công ty với công ty mà thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát, Giám đốc (Tổng Giám đốc) và 
người quản lý khác đã và đang là thành viên sáng lập hoặc thành viên HĐQT, Giám đốc (Tông Giám đốc) điều hành trong 
thời gian ba (03) năm trở lại đây (tính tại thời điểm lập báo cáo)/?ransactions benueen the Compdan)' and the company that ñfS 
meibers ð/ Board of'Mandgeimer, the Bodrd 0ƒ Supervisors, Director (General Director) live beœen ƒoundling member or 
member 0ƒ Bodrd 0 Managemert, or CON ín three (3) latest vears (calculated at the time 9ƒ reporting). Không có/ Vo 

4.2. Giao dịch giữa công ty với công ty mà người có liên quan của thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát, Giám đốc 
(Tổng Giám đốc) và người quản lý khác là thành viên HĐQT, Giám đốc (Tổng Giám đốc) điều hành/ 7ransdctions benreen 
the Compdany and the compdan) that iIs 4ƒJiliated persons with meinbers of Board 0ƒ \amagememt, Board o/ SuÐerVisor, 
Director (General Director) and other managers as a mentber oƒ Board Q/Äfanagemem, Difector (General Director or 
CEO). 

4.3. Các giao dịch khác của công ty (nếu có) có thể mang lại lợi ích vật chất hoặc phi vật chất đối với thành viên HĐQT, 
thành viên Ban Kiêm soát, Giám đốc (Tông Giám đốc) và người quản lý khác/ (/her rdanisactions Q/ the Company tuy) 
má Đríng malerkd or Hon- 0ateriel beneflla for meimbers of Board Q/Nanagemem, members oƒthe Board 0/ Sự )0PVIOEN, 
ĐDirvcltor ((enerdfl DiFectot) d1 OIllel' "H003. l 

VIH, Giao dịch cỗ phiếu của người nội bộ và người liên quan của người nội bộ (Báo cáo năm)/Share trAlSdCfONN 0ƒ 
iuternal perso5 dHÁ their d(ƑHHiafedl persoHs (SŠelHi~aHHHAÍ réDorf/(0NHHAÍ réport) 

9



1. Danh sách người nội bộ và người có liên quan của người nội bộ/!he liút ð/ bnMernal piersons (Hi the" afihuuet 

  

  

    
  

  

                  

DICFSXOHS CÔN ft 

Số CMND Tỷ lệ sở 
Tài khoản hbo vui /Hộ chiếu, Số cổ cu CÓ 

giao dịch đồng ngày cấp, nơi phiếu sở PHiếu cuối 

chứng khoán (nêu cấp Địa chỉ hữu cuối kỳ 
á È.Aionfee Í ø ma 

stt Họ ên Äine (nêu s cối Posllon fffoand liên kỳ Nhanbei Jerceiifdt#e Ghỉ 

No. có) S©CUfifies ˆ 0ƒ shares ng chú ve 
l dt thơ No./Passporr | hệ lddress 0J share 

tru(ling ả Bột HHHỤ Ghi owedt dt owunerglif 
8 „| compan (f | No. dede eƑ 5 - p qCcot (1ƒ tôi : : the em oƒ ði the endi 

đa") Ề lsgue, pÏ4ce the period ofthe 
Of iSsue : 

ì period 

Ông Ryotaro Chủ tịch 

Ohtake HĐQT/ ở _ 

A#. Rvofaro C hdirIaH 

Olhtako 0ƒ thẻ ĐOX/ 

“ Không/ No 0 0% 

.*x Không/ Xo 0 0% 

Ông Kakazu Phó chủ 

Shogo tịch HĐQT/ 
2 Vce 300.300 3.75% 

\ứt. Kakuzu Chairmaoƒf 

S#ogo BĐOÀf 

Bố: mắt 

Mẹ: Bà 

Kakazu 

Kazue Không/ Áo 0 0% 

Xí ÁaÑ@=t 

Kzue 

Chị: KinJo 

Namiko - 
Không/ Ào 0 0% 

A%. Kio 

Aamiko 

" ] Không/ Xo 0 0% 

Ông 

SN  h Thành viên 
oshinori HĐQT/ n z 

tứ Afember 0ƒ Ẻ 

Aininabuuro BOM 

XovÑiHorl   
  

  
 



Mẹ: bà 

Shtmabukuro 

  

  

  

  

  

      

Yuko 

\Ứy Không/ Xo 0 0% 

NhimaNuAura 

luÁo 

Bố: 

Shimabukuro 

Yoshihiko 
Không/ Xo 0 0% 

\ứt, 

ShhnabuHÑuro 

}oslHHÁo 

Ông Đinh 

Han Thành viên 
Phước Thanh HĐQT/ 0 mg 

\ín. Định Äfember oƒ 

Quang BOAI 

Phuoc Thanh 

Bố: Đinh 

Quang Hiển 
° Không/ No 161,405 2,018% 

Át. Linh 

Quang Then 

Ông Nguyễn Thành viên 
Văn Hôn 

Ẻ AT 1,744,368 21.8% 
At Nguyen Afember 0ƒ 

Lun Ilong BOM 

Em trai: 

Nguyễn Văn 

Long 3,052 0.038% 
A#. Xguren 

Lan Long 

Bà Ngụy Trưởng 

Thúy BKS/ //eud 
Phượng 2ƒ 0 0% 

Aí. Ai SU/06PFYisor)' 

Tỉnu' Phuong Bourd 

Đã Vũ Thành viên 
Hương BKS% 

Giang lfemer 0ƒ 0 th 

ÀÑ. lần thư 

Iiurung SHDĐCFVIOPV 

Bourd 
(140               

II 

  

  

    
 



  

    

  

  

  

    

Anh Trai: Vũ 

Việt Cường, 
763 0.01% 

\t, Tự le 

Cong 

Thành viên 
Bà Thái BKS 

§ Hồng Vân pH 0£ 0 0% 

AM. Thai o 
Hong Van SuU/)erViSOFĐ 

Board 

Kế toán 

Bà Nguyễn trưởng E 

Thị Phương Người công 
Thảo bô thông 

9 tin/ Chie/ 0 0% 
XS. Nguyen CcOMHftant 
Tìủ Phhuong xử 

Thao hformation 

địsclosure 

Bố: Nguyễn 

Tuấn Anh 
0 0% 

lí". \ghyen 

Tuan {nh 

Mẹ: Võ Thị 

Son 
0 0% 

Afs. lo TÌn 

Son 

Em: Nguyễn 
Tuấn Tú 

0 0% 
Air. Vguven 

Tuan TH 

Em: Nguyễn 
0 % 

Phương Tân „%                 
  

2. Giao dịch của người nội bộ và người có liên quan đối với cỗ phiếu của công ty/ 1?ansactions oƒ internal ĐÐersons qná 

dqjiliated persons wih shares oƒ the company: Không cóf No 

  

  
Stt 

No. 

  

Người thực hiện 

giao 

dịch ?zdaction 

@XeCHfor 

  

Số cổ phiếu sở hữu 
đầu kỳ Miunber oƑ Số cỗ phiếu sở hữu cuối 

  

Lý do tăng, giảm 
Shares owned at the kỳ Nhunber oƒshares owned (mua, bán, chuyển 

Quan hệ với beginning oƒ the at the end ofthe period đi, 

người nội Đeriod thưởng...) Redsors 
bộ 8elationship đör iHICreqaSing, 

witlt ernal Số cổ đeCredsiNg 

2GI%Q118 lế Địa ố cổ viŸš buving, seling, È phiêu Ty lệ „SỐ KÔ Ty lệ ( ề s Su Š 

Number phiêu Mumher convertine. 
ø£ PerceHtage 0ƒ shares PerccHiage rewarding, etc.) 

shares 
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